Zarzadzenie Nr M‘J ......
Prezydenta Miasta Rzeszowa

w sprawie zasad przydzielania pracownikom Urzedu Miasta Rzeszowa $rodkow
ochrony indywidualnej oraz dostarczania odziezy i obuwia roboczego.

Na podstawie art. 237° 2377 237° §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1874 r. Kodeks Pracy
(1j. Dz. U. 2 1998 r. Nr 21, poz. 94; z pdzniejszymi zmianami), § 34 Regulaminu Pracy Urzedu
Miasta Rzeszowa, w porozumieniu z Komisjg Zakiadowa NSZZ ,SOLIDARNOSC”, zarzadzam
co nastepuje:

§1
Okreslam zasady przydzielania pracownikom Urzedu Miasta Rzeszowa $rodkéw ochrony
indywidualnej oraz dostarczania odziezy i obuwia roboczego oraz przewidywane okresy
uzytkowania odziezy i obuwia roboczego, stanowigce zatgcznik Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

1. Ustalam normy przydziatu $rodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego
dla pracownikéw Urzedu Miasta Rzeszowa i przewidziany okres uzywalno$ci zgodnie z
zatgcznikiem Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

2. W przypadku, gdy pracownik poza podstawowymi czynnosciami przewidzianymi dla
okreslonego stanowiska wykonuje stale dodatkowe czynno$ci wymagajgce zgodnie z tabelg
norm dodatkowego wyposazenia w srodki ochrony, odziez lub obuwie robocze, mozliwe jest
uzupeinienie jego wyposazenia do zakresu normy przystugujgcej dla tego stanowiska pracy.

§3
Wykonanie zarzgdzenia powierzam Dyrektorowi Wydziatu Organizacyjno-
Administracyjnego Urzedu Miasta Rzeszowa.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§5
Traci moc Zarzgdzenia Prezydenta Miasta Rzeszowa Nr 84/2005 z dnia 30.06.2005 r.

Prezydent Miasta Rzeszowa

Tadeusz Ferenc
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ZASADY PRZYDZIELANIA PRACOWNIKOM URZEDU MIASTA RZESZOWA
SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ ORAZ DOSTARCZANIA ODZIEZY
| OBUWIA ROBOCZEGO.

§1
Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze sg przydzielane pracownikom
bezptatnie i stanowig wtasnos¢ pracodawcy.

Srodki ochrony indywidualnej sg uzywane do czasu utraty ich cech ochronnych, a odziez

i obuwie robocze do czasu utraty cech uzytkowych w stopniu uniemozliwiajgcym dokonanie
naprawy.

§2

Pracodawca moze przydzieli¢é pracownikowi uzywane $rodki ochrony indywidualnej oraz
odziez, z wyjatkiem bielizny osobistej i obuwia roboczego, jezeli przedmioty te zachowaly
wiasciwoéci ochronne [ub uzytkowe, sg czyste i zdezynfekowane w stopniu odpowiadajgcym
wymaganiom higieniczno-sanitarnym.
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§3
Pracownik jest obowigzany utrzymywaé w nalezytym stanie przydzielone mu $rodki ochrony
indywidualnej, odziez i obuwie robocze.

. Konserwacja przedmiotéw wymienionych w ust. 1, ich odkazanie, naprawa i pranie nalezy do

pracodawcy.

Jezeli pracodawca nie ma mozliwosci zorganizowania prania odziezy wydane] do statego
indywidualnego uzytkowania, za pranie w stopniu zabrudzenia mozliwym do usuniecia w
praniu domowym z wyjatkiem odziezy skazonej bakteriologicznie lub substancjami
szkodliwymi wyptaca, za zgodg pracownika ekwiwalent pieniezny.

W przypadku zaistnienia okolicznoéci o ktorych mowa w ust. 3 - ustala sie czestotliwos¢ prania
przez pracownikdéw odziezy wylgcznie w wymienionych asortymentach :

ubranie drelichowe - 2 razy w miesigcu,
fartuch syntetyczny - 4 razy w miesigcu,
fartuch drelichowy - 2 razy w miesigcu,
bluzka bawetniana - 4 razy w miesigcu,
toga - czyszczenie chemiczne 1 raz w roku
koszula bawetniana - 4 razy w miesigcu
koszula flanelowa - 4 razy w miesigcu

Wysokos§¢ ekwiwalentu o ktorym mowa w ust. 3 ustala sie na podstawie aktualnych cen
obowigzujgcych w zaktadach pralniczych w miesigcu styczniu danego roku pomnozonych
przez ilos¢ pran w roku. Ekwiwalent nalicza sig na caly rok, a wyptacany jest w okresach
kwartalnych.

Jezeli pracownik niezaleznie od przyczyny przepracowat mniej niz poét miesigca, ekwiwalent
za pranie odziezy nie przystuguje.



§4

1. W razie rozwigzania lub wygasniecia stosunku pracy albo przej$cia na inne stanowisko, na
ktérym nie przystugujg $rodki ochrony, odziez lub obuwie robocze pracownik jest
obowigzany stosownie do porozumienia zawartego z pracodawcag, zwréci¢ pobrane $rodki
ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze lub réwnowarto§¢ tych przedmiotéw, z

uwzglednieniem stopnia ich zuzycia. Pracodawca moze wyrazi¢ zgode na obnizenie tak
ustalonej stawki.

2. Przepis § 4 ust. 1 nie ma zastosowania w razie:

a) uzywania tych przedmiotéw przed rozwigzaniem stosunku pracy przez okres 75% okresu
uzywalnosci, okreslonego tabelg uzywalnosci.

b) przejscia pracownika na emeryture lub rente.

c) smierci pracownika.

&




Zakgcznik Nr 2 do Zarzgdzenia Nr
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Tabela norm przydzialu srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego dla pracownikéw Urzedu Miasta Rzeszowa.

Zakres wyposazenia:

Przewidywany okres

Lp. |Stanowisko pracy R — odzieZ i obuwie robocze uzywalnosci w m-cach,
O - ochrony indywidualnej okresach zimowych,
do zuzycia
1. 2, 3. 4.
1. Archiwista, R - fartuch drelichowy 24 — m-ce
pracownik archiwum
2. Dozorca R - fartuch drelichowy 36 m-cy
R - trzewiki skéra guma 36 m-cy
O - rekawice drelichowe do zuzycia
R - garnitur” 24 m-ce
.23, 49 _ R - koszula z diugim rekawem 2 szt.? |12 m-cy
dotyczy dozorcow | R - koszula z krotkim rekawem 2 szt.® |12 m-cy
petnigcych staly dyzur w|R — krawat” 12 m-cy
budynku Ratusza. 0 - pé%buty5) 24 m-cy
3. Robotnik gospodarczy R - ubranie drelichowe 24 m-ce
R - trzewiki skdra guma 36 m-ce
O - kurtka cieptochronna 4 okresy zimowe
O - rekawice drelichowe do zuzycia
4. Sprzgtaczka R - fartuch syntetyczny 36 m-cy
R - bluzka bawetniana 24 m-ce
R - trzewiki profilaktyczne 12 m-cy
O - rekawice gumowe do zuzycia
O - pas bezpieczenstwa wg potrzeb
5. Elektryk R — koszula flanelowa 12 m-cy
R - ubranie drelichowe 24 m-ce
R - trzewiki skéra guma 36 m-ce
O - kurtka cieptochronna 4 okresy zimowe
O - sprzet dielektryczny do zuzycia
(rekawice gumowe, kalosze)
O - pas bezpieczenstwa wg potrzeb
O - kask ochronny do zuzycia
6. Kierowca samochodu | R - fartuch syntetyczny 36 m-cy
osobowego R - garnitur 24 m-ce
R - koszula z dtugim rekawem 2 szt. 12 m-cy
R - koszula z krotkim rekawem 2 szt. | 12 m-cy
R - krawat 12 m-cy
R - potbuty 24 m-cy
O - rekawice drelichowe do zuzycia
O - buty gumowe 36 m-cy

O - fartuch przedni wodoodporny

do zuzycia




gospodarke magazynowa,
inwentarzowa,
wyposazenia

7. Kierowca samochodu R - fartuch syntetyczny 36 m-cy
Ciezarowego - |R - koszula z dtugim rekawem 2 szt. 12 m-cy
zaopatrzeniowiec R - koszula z krétkim rekawem 2szt. 12 m-cy

R - pétbuty 24 m-cy
O - rekawice drelichowe do zuzycia
O - buty gumowe 36 m-cy
O - kurtka cieptochronna 4 okresy zimowe
R - trzewiki skéra guma 36 m-ce
8. Konserwator R — koszula flanelowa 12 m-cy
R - ubranie drelichowe 24 m-ce
O - kurtka cieptochronna 4 okresy zimowe
R - trzewiki skbéra guma 36 m-ce
O - buty gumowe 36 m-ce
O - rekawice drelichowe do zuzycia
O - kask ochronny do zuzycia
9. Kierownik i Zastepca|R —toga do zuzycia
Kierownika Urzedu Stanu
Cywilnego
10. Inspektor nadzoru O - kask ochronny do zuzycia
O - kamizelka odblaskowa do zuzycia
O - kurtka ocieplona 4 okresy zimowe
O - kurtka przeciwdeszczowa 36 m-cy
O - buty gumowe 36 m-ce
11. | Goniec O - czapka ocieplana 4 okresy zimowe
O - rekawice polar 4 okresy zimowe
O - buty ocieplane damskie/meskie 4 okresy zimowe
O - potbuty damskie/meskie 24 m-cy
O - kurtka ocieplana 4 okresy zimowe
O - kurtka przeciwdeszczowa 36m-cy
Z kapiszonem
12. | Operator urzadzen | O - fartuch syntetyczny 36 mc-y
powielajgcych
13. Pracownik  wykonujgcy | O — fartuch syntetyczny 36 m-cy
konserwacje, mycie,
smarowanie
komputerow, telefonéw,
wymiane tonerdw,
montaz okablowania,
wymiane giowic i ztgez
14. Pracownik prowadzacy | R - fartuch syntetyczny 36 m-cy




15. | pracownik R - fartuch syntetyczny 36 m-cy
poczty w kancelarii
0g6lnej

16. | Pracownik obstugujacy [ R - fartuch syntetyczny 36 m-cy

sekretariaty,
spotkania w Ratuszu

sesje,




